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1.PREZENTARE GENERALA.

Societatea Algorithm Residential S3 S.R.L. este persoana juridica romana, cu sediul social in
Mun. Bucure�ti, Sectorul 3, Str. Turturelelor nr. l l A, Modulul 16, Modulul 17, Modulul 18, etaj 7, 
CUI: 37409960, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/5481/19.04.2017, reprezentata 
legal de catre domnul COMANESCU MIHAI in calitate de Pre�edinte C.A, cu Asociat Majoritar 
Consiliul Local al Sectorului 3 Bucure�ti �i Asociat Minoritar Administrare Active Sector 3 S.R.L. 

in temeiul imputernicirii exprese acordate de catre Consiliul General al Municipiului Bucure�ti 
prin Hotararea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotararea nr. 
97/29.03.2017 infiintarea societatii Algorithm Residential S3 S.R.L. 

Societatea a fost infiintata �i functioneaza in temeiul Art. 3, A1t. 209, Art.212, Art.213, Art. 
1169 din Codul Civil �i Legii 31/1990, sub fonna unei societati cu raspundere limitata, al carei 
obiect principal de activitate, conform prevederilor actului constitutiv consta in lucrari de 
constructie a cladirilor rezidentiale �i nerezidentiale, cod CAEN 4120. 

Societatea Algorithm Residential S3 S.R.L. se incadreaza in prevederile O.U.G. nr. 109/2011, 
fiind o societate cu raspundere limitata, constituita in conformitate cu prevederile Legii nr. 3 l /1990, 
privind societatile comerciale. 

Societatea Algorithm Residential S3 S.R.L. desfa�oara mai mult de 80% din activitati pentru 
Primaria Sectorului 3. 

Adunarea Generala a Asociatilor este organul de conducere a societatii �i ia decizii atat in 
privinta activitatilor societatii, cat �i referitor la politicile sale economice �i comerciale. 

Adunarea Generala a Asociatilor este organizata prin convocarea tuturor asociatilor 

Adunarea Generala a Asociatilor are urmatoarele atributii principale: 

Hotara�te modificarea Actului Constitutiv; 

Hotara�te schimbarea obiectului de activitate al Societatii; 

Hotara�te majorarea sau reducerea capitalului social; 

Hotara�te asupra insu�irii rezultatelor anuale; 

Hotara�te cu privire la fuzionarea, divizarea sau dizolvarea societatii; 

Nume�te, revoca �i descarca de gestiune Administratorii �i acorda putere de reprezentare 

oricarui reprezentant; 

Examineaza, aproba �i modifica bilantul �1 contul de profit �1 pierderi, dupa analizarea 

raportului Consiliului de Administratie; 
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Aproba programul de activitate �i bugetul societatii (inclusiv investitiile �i finantarile), 

modifica planul de activitate �i bugetul �i stabile�te politica de preturi (remuneratia pentru 

activitatile societatii); 

Nume�te cesionarii societatii, le stabile�te remuneratia, ii descarca de gestiune �i ii revoca; 

Ia hotanlri cu privire la crearea �i desfiintarea filialelor, reprezentantelor, agentiilor, punctelor 

de lucru �i a altor asemenea sedii secundare, daca aceste hotarari nu au fost stabilite prin 

bugetul societatii; 

Hotara�te creara de societati mixte cu terte persoane fizice sau juridice, daca astfel de hotarari 

nu au fost stabilite prin bugetul societatii; 

Ia hotarari in ceea ce prive�te imprumuturile bancare �i acordarea de garantii; 

Sunt de competenta Adunarii Generale a Asociatilor aprobarea operatiunilor juridice ale 

societatii care depa�esc valoarea de 100.000 (una suta mii) Euro exclusiv TVA, valoare 

aferenta fiecarei operatiuni singulare sau operatiunii a carei executare se desfa�oara in mod 

succes1v; 

Hotara�te cu privire la actionarea in justitie a Administratorilor �i/sau a cenzorilor pentru 

pagube pricinuite societatii; 

Hotara�te in orice alta problema importanta privind activitatea societatii. 

in perioada ianuarie 2022 - iunie 2022, societatea a fost administrata de Consiliul de 
Administrafie format din 3 membri pana in data de 12.04.2022, respectiv 5 membri incepand 
cu data de 13.04.2022, conform H.C.L. S3 nr. 128 din 13.04.2022 privind modificarea Actelor 
constitutive ale intreprinderilor publice AS3 - Administrare Strazi S3 S.R.L., Algorithm 
Residential S3 S.R.L., Administrare Active Sector 3 S.R.L., SD3 - Salubritate �i Deszapezire 
S3 S.R.L. la care Sectorul 3 este autoritate publica tutelara. 

Consiliul de Administratie prin Pre�edinte este imputemicit sa adopte hotararile ce privesc 
gestiunea �i buna functionare a societatii care nu sunt de competenta Adunarii Generale a 
Asociatilor. 

Consiliul de Administratie are puterea de a actiona in numele societatii Algorithm Residential S3 
S.R.L., prin Pre�edintele Consiliului de Administratie, in scopul efectuarii sau autorizarii 
operatiunilor legate de activitatea societatii, in limitele stabilite de lege �i prin Actul constitutiv. 

Consiliul de Administratie este condus de Pre�edinte, care coordoneaza activitatea de 
administrare. 

Pe parcursul semestrului I 2022, Consiliul de Administratie a luat toate masurile necesare pentru 
indeplinirea atributiilor stabiliate de autoritatea publica tutelara - Consiliul Local Sector 3, s-a 
reunit la sediul societatii ori de cate ori a fost necesar, eel putin o data pe luna. 

Membrii Consiliului de Administratie �i-au exercitat mandatul cu loialitate in interesul societatii, 
au participat la adoptarea de catre Consiliu, ca intreg, a deciziilor privind administrarea societatii in 
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conditiile legii, actului constitutiv/statutului societatii, in limitele obiectului de activiate ale 
societatii �i cu respectarea competentelor exclusiv prevazute de legislatia in vigoare, precum �i a 
recomandarilor cuprinse in ghidurile �i codurile de guvemanta corporativa aplicabile. 

in acest context, Consiliul de Administratie a luat masurile necesare pentru cre�terea eficacitatii 
activitatii prin anticiparea cerintelor clientilor, respectiv completarea �i dezvoltarea serviciilor, 
pentru cre�terea eficientei prin reducerea pierderilor �i o buna organizare intema. 

De asemenea, membrii C.A. s-au implicat in consolidarea relatiilor cu cetatenii/clientii �1

cre�terea gradului lor de incredere, prin fumizarea de servicii regulate �i de calitate. 

Pre�edintele Consiliului de Administratie a emis decizii obligatorii pentru orice persoana 
implicata in activitatea societatii, inclusiv pentru persoanele care fac parte din conducerea 
executiva, tehnica �i administrativa a societatii, in situatii care nu sunt prevazute in competenta 
exclusiva a Consiliului de Administratie. 

intre administratori, membri ai Consiliului de Administratie, prezumtia mandatului reciproc in 
efectuarea actelor de administrare in interesul societatii este inaplicabila, in acest sens exclusiv 
Pre�edintele Consiliului de Administratie detinand prerogative in efectuarea actelor de administrare 
sau gestiune specifice functionarii societatii Algorithm Residential S3 S.R.L. 

Atributiile pe care membrii Consiliului de Administratie le-au dus la indeplinire pe parcursul 
semestrului I 2022: 

a) stabilirea nivelului de salarizare �i alte drepturi, in conditiile legii, pentru personalul angajat;
b) aprobarea structurii organizatorice �i a numarului de posturi necesare in vederea bunei
functionari a societatii precum �i modificarea organigramei societatii conditionata de necesitatea
restructurarii societatii;
c) adoptarea/actualizarea Regulamentului de Ordine Interioara, precum �i orice alte
regulamente necesare in buna functionare a societatii;
e) supunerea in atentia Adunarii Generale a raportului cu privire la activitatea societatii,
precum �i a proiectului de program de activitate �i a proiectului de buget de venituri �i cheltuieli pe
exercitiul financiar urmator;
f) executarea oricaror alte actiuni date in competenta sa, potrivit legii, de catre Adunarea
Generala;
h) aprobarea operatiunilor juridice care depa�esc valoarea de 10.000 (zece mii) Euro exclusiv
T.V.A., in echivalent lei la cursul de schimb al BNR din data aprobarii operatiunii, valoare aferenta
fiecarei operatiuni singulare sau operatiunii a carei executare se desfi�oara in mod succesiv;

Pre�edintele Consiliului de Administrafie s-a implicat in: 

a) determinarea liniilor directoare esentiale in dezvoltarea societatii, in conformitate cu
obiectul �i scopurile activitatii acesteia; 

b) aprobarea planurilor �i masurilor privind instruirea personalului angajat al societatii precum
�i aprobarea suplimentarii personalului angajat sau a desfacerii contractelor individuate de munca; 

MC 
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c) numirea persoanelor ce vor ocupa functiile de Director General, Director Executiv, Director
Financiar sau orice alte functii de conducere, administrare sau executie �i stabilirea competentelor 
aferente acestor functii; 

e) aprobarea planurilor lunare �i trimestriale de incasari �i plati;

f) aprobarea operatiunilor juridice care nu depa�esc valoarea de 10.000 (zece mii) Euro

exclusiv T.V.A., in echivalent lei la cursul de schimb al BNR din data aprobarii operatiunii, valoare 
aferenta fiecarei operatiuni singulare sau operatiunii a carei executare se desfa�oara in mod 

succes1v; 

g) incheierea de acte juridice in numele �i in contul societatii cu profesioni�ti, alte entitati
juridice privind prestarea de servicii necesare societatii Algorithm Residential S.R.L in vederea 

bunei functionari a societatii. 

2. �EDINTE C.A. SEMESTRUL I 2022

Potrivit Actului Consitutiv, Consiliul de Administratie al societatii Algorithm Residential S3
S.R.L. se reune�te ori de cate ori este necesar, la sediul societatii, eel putin o data pe luna sau ori de 

cate ori interesele societatii impun acest lucru �i delibereaza �i hotara�te asupra problemelor de baza 
ale societatii, mai putin cele rezervate exclusiv Pre�edintelui Consiliului de Administratie sau 
Adunarii Generale. 

HOT AR.AREA NR. 01 DIN 10.01.2022 
Art.I.Se aproba propunerea privind incheierea unor polite de asigurare pentru salariatii societatii in 
valoare de 200 de lei/polita/salariat; 
Art.2.Se aproba propunerea privind actualizarea statului de functii �i a organigramei �i se aproba 

grila de salarizare pentru anul 2022; 

Art.3.Pre�edintele Consiliului de Administratie al societatii Algorithm Residential S3 S.R.L. va lua 
masurile de ducere la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari; 

HOT AR.AREA NR. 02 DIN 25.01.2022 
Art.I.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract cu societatea SD3 Salubritate �i 
Deszapezire S3 S.R.L., avand ca obiect lucrari de intretinere �i reparatii de mecanica, electrica, 
tinichigerie, vopsitorie auto, pentru parcul auto al BENEFICIARULUI (Algorithm Residential S3 
S.R.L.), pret conform Anexa 1 la contract; 
Art.2.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract cu societatea SO3 Salubritate �i 
Deszapezire S3 S.R.L., avand ca obiect efectuarea de lucrari pentru recompartimentare birouri la 
punctul de lucru SDZ din Splaiul Unirii FN, sector 3, Bucure�ti, valoare contract 62.301,61 lei 
inclusiv TVA - Executant Algorithm Residential S3 S.R.L.; 
Art.3.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract cu societatea SD3 Salubritate �i 
Deszapezire S3 S.R.L., avand ca obiect efectuarea de lucrari pentru reamenajare depozit existent 
(264 mp) confectie metalica, la punctul de lucru SDZ din Splaiul Unirii FN, sector 3, Bucure�ti, 
valoare contract 331.984,43 lei inclusiv TV A - Executant Algorithm Residential S3 S.R.L.; 
Art.4.Se aproba "Centralizatorul privind factura inregistrata cu o valoare mai mare de 10.000 euro, 
exclusiv TVA", in vederea efectuarii platii; 
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Art.5.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract cu societatea Administrare Active S3 
S.R.L., avand ca obiect transmiterea cumparatorului proprietatea cazanului identificat in Anexa 1, 
valoare contract 22.415,87 lei inclusiv TV A - Vanzator/Furnizor Algorithm Residential S3 S.R.L; 
Art.6.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract cu societatea SD3 Salubritate �i 
Deszapezire S3 S.R.L., avand ca obiect efectuarea de lucrari pentru extindere Hala Depozitare �i 
Copertina la punctul de lucru SDZ din Splaiul Unirii FN, sector 3, Bucure�ti, valoare contract 
525.027,57 lei inclusiv TVA - Executant Algorithm Residential S3 S.R.L; 
Art.7.Se aproba propunerea privind amanarea incheierii unei scrisori de garantie in valoare de 
68.862,28 lei, cu societatea Finance One IFN S.A.; 
Art.8.Se aproba propunerea privind trecerea pe costuri a sumei de 13.151,30 lei, sold preluat din 
balanta anului 2017; 

HOTARAREA NR. 03 DIN 07.02.2022 
Art.I.Se aproba "Centralizatorul privind facturile inregistrate cu o valoare mai mare de 10.000

euro, exclusiv TVA", in vederea efectuarii platii; 
Art.2.Se aproba Raportul de activitate/mandate al Pre�edintelui Consiliului de Administratie pentru 
perioada 08.08.2021 - 07.02.2022; 
Art.3.Se aproba propunerea privind actualizarea statului de functii, a grilei de salarizare �i a 
organigramei; 

HOT ARA.REA NR. 04 DIN 18.02.2022 
Art.I.Se aproba propunerea privind inaintarea de catre Pre�edintele Consiliului de Administratie 
catre Adunarea Generala a Asociatilor a unei solicitari de majorare a capitalului social al societatii 
Algorithm Residential S3 S.R.L. cu suma de 15.000.000; 

HOT ARA.REA NR. 05 DIN 23.02.2022 
Art.I.Se mandateaza Pre�edintele Consiliului de Administratie al societatii Algorithm Residential 
S3 S.R.L. in vederea transmiterii catre AGA a solicitarii privind aprobarea incheierii unui contract 
avand ca obiect furnizare �i montare instalatii sanitare incendiu �i alimentare cu apa, pentru 
obiectivul "Constituire $i amenajare interioara, restaurare - conservare, modernizare, schimbare 
defimcfiune, pentru Ha/a Laminar"; 
Art.2.Se aproba propunerea privind schimbarea sediului social al societatii Algorithm Residential 
S3 S.R.L.; 

HOT ARA.REA NR. 06 DIN 24.03.2022 
Art.I.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract cu societatea ILLA CONCEPT & 
OFFICES S.R.L., avand ca obiect inchirierea catre Sublocator (Algorithm Residential S3 S.R.L.) de 
catre Locatar a unui spatiu de birou, Modulul 16, Modulul 17, Modulul 18, situate la etajul 7, in 
imobilul cu destinatia Cladire de Birouri Bucure�ti, str. Turturelelor nr.1 lA, sector 3, pret 14 
euro/mp (inclus cost utilitati), pe o durata initiala ferma de 12 luni pana la data de 15.03.2023, cu 
posibilitatea de prelungire prin negociere directa intre Sublocator �i Locatar, in vederea flexibilizarii 
prevederilor privind incetarea contractului; 
Art.2.Se respinge propunerea privind aprobarea "Centralizatorului cu facturile inregistrate cu o

valoare mai mare de 10. 000 euro, exclusiv TVA ", in vederea efectuarii platii, cu amendamentul ca 
atata timp cat factura fiscala este emisa in baza unui contract ( operatiune juridica) cu o valoare mai 
mare de 10.000 care a fost aprobat de catre Consiliul de Administratie nu se impune obtinerea unei 
noi aprobari: 

MC 
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Art.3.Se respinge propunerea privind aprobarea Bugetului de venituri �i cheltuieli pentru anul 2022 
al societatii Algorithm Residential S3 S.R.L.; 
Art.4.Se aproba propunerea privind incheierea unui act aditional de prelungire a duratei 
contractului incheiat cu societatea ROMRAZ CONSULTING S.R.L.; 

HOT A.RA.REA NR. 07 DIN 08.04.2022 
Art. 1.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract de lucrari cu societatea ALGORITHM 
CONSTRUCTII S3 SRL., avand ca obiect "PASAJ A2 - INTERCONECT AREA SISTEMELOR 
DE TRANSPORT AUTO IN ZONA DRUMUL INTRE TARLALE - B-<lul THEODOR 
PALLADY, SECTOR 3" MUNICIPIUL BUCURE�TI; 
Art. 2. Se aproba propunerea privind incheierea unui contract de lucrari cu societatea 
ALGORITHM CONSTRUCTII S3 SRL., avand ca obiect "ACCESIBILIZAREA PRIN 
DEGAJAREA TRAFICULUI A ZONE! COMERCIALE B-dul, THEORDOR PALLADY (P ASAJ 
IKEA)" SECTOR 3, BUCURE�TI; 
Art. 3. Se aproba propunerea privind incheierea unui contract de lucrari cu societatea 
ALGORITHM CONSTRUCTII S3 SRL., avand ca obiect "CONSTRUIRE PASAJ 
SUPRATERAN PENTRU FLUIDIZAREA TRAFICULUI AUTO IN ZONA CATELU". 

HOTA.RAREA NR. 08 DIN 19.04.2022 
Art.I.Se aproba propunerea privind incheierea unui act aditional avand ca obiect modificarea �i 
completarea prevederilor Art.2. Obiectul contractului, prin suplimentarea serviciilor, �i Art. 6. 

Valoarea contractului - pretul serviciilor de paza fiind de 18,94 lei/ora/agent de securitate, fara 
TV A, la contractul de prestari servicii nr.62 din 20.09.2021 incheiat cu societatea BERETTA 
PROTECTION S.R.L.: 
Art.2.Se aproba Bugetul de venituri �i cheltuieli pentru anul 2022 al societatii Algorithm 
Residential S3 S.R.L.; 
Art.3.Se aproba Planul de Administrare al Consiliului de Administratie; 

HOTA.RAREA NR. 09 DIN 12.05.2022 
Art.I.Se respinge propunerea privind incheierea unui contract de furnizare avand ca obiect 
vanzarea produselor conform ofertei, valoarea contractului este de 60.003 lei fara TV A, cu 
societatea LIGHT HOUSE CONCEPT S.R.L.; 
Art.2.Se respinge propunerea privind incheierea unui contract de executie lucrari, prin care 
Executantul se obliga sa execute pentru Beneficiar lucrari de instalare de dispositive de stingere a 
incendiilor, probe �i punere in functiune, pentru obiectivul Hala Laminor, in valoare de 442.175,56 
lei exclusiv TV A, cu societatea HIT & COLD INST AL S.R.L. �i organizarea unei noi �edinte luni, 
16.05.2022, Ora 12°0

;

Art.3.Se aproba propunerea privind formarea unei comisii la nivel intern in vederea analizarii 
sesizarii domnului  �i formularii un raspuns din partea tuturor celor implicati; 

HOTA.RAREA NR.10 DIN 16.05.2022 

Art.I.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract de furnizare avand ca obiect vanzarea 
produselor conform ofertei, valoarea contractului este de 60.003 lei fara TV A, cu societatea LIGHT 
HOUSE CONCEPT S.R.L.; 
Art.2.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract de executie lucrari, prin care 
Executantul se obliga sa execute pentru Beneficiar lucrari de instalare de dispositive de stingere a 
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incendiilor, probe �i punere in functiune, pentru obiectivul Hala Laminor, in valoare de 442.175,56 
lei exclusiv TV A, cu societatea HIT & COLD INST AL S.R.L.; 

HOT ARA.REA NR. 11 DIN 25.05.2022 
Art.I.Se aproba bilanµil contabil incheiat la data de 31.12.2021 cu anexele �1 contul rezultatului
exercitiului financiar, dar �i Raportul Consiliului de Administratie �i se ia act de Raportul 

aduditorului independent Estana Audit & Accountancy S.R.L.; 

Art.2.Se ia act de opinia juridica transmisa de casa de avocatura Burlacu & Partenrii, cu privire la 
conducerea societatii Algorithm Constructii S3 S.R.L.; 
Art.3.In baza opiniei juridice, se aproba propunerea privind transmiterea unei solicitari catre 
Adunarea Generala a Asociatilor a Algorithm Residential S3 S.R.L. cu privire la statutul juridic 
mentionat la punctul 2 din prezenta Hotarare, cat �i porpunerea de nominalizare a unui reprezentant 
din partea Consiliului de Administratie al Algorithm Residential S3 S.R.L., care sa aiba calitatea de 

membru in Adunarea Generala a Asociatilor a societatii Algorithm Constructii S3 S.R.L.; 
Art.4.Avand in vedere punctele 2 �i 3, dar �i convocatorul Adunarii Generale a Actionarilor, 
inaintat de societatea Algorithm Constructii S3 S.R.L. cu nr. de inregistrare 2164 din 19.05.2022, se 
aproba transmiterea unei solicitari de amanare a �edintei din 26.05.2022, ora 12°0

; 

HOTARAREA NR.1 2  DIN 14.06.2022 
Art.I.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract de prestari servicii bran�ament apa 
industriala, cu societatea THEOINCON BUSINESS S.R.L., pentru obiectivul PASAJ A2 -
Interconectarea sistemelor de transport auto in zona Drumul intre Tarlale - B-dul Theodor 
Pallady, Sector 3; 
Art.2.Se aproba propunerea privind incheierea unui contract cadru, avand ca obiect inchiriere 
cofraje, inclusiv Actul aditional nr.1 ce cuprinde valoarea contractului, cu societatea Peri Romania 
S.R.L., pentru obiectivul PASAJ A2 - Interconectarea sistemelor de transport auto in zona Drumul 
intre Tarlale - B-dul Theodor Pallady, Sector 3; 
Art.3.Se ia act de retragerea de pe ordinea de zi a punctului privind incheierea unui contract avand 
ca obiect lucrari de cofrare, armare �i turnare beton pentru obiectivul PASAJ A2 - Interconectarea 
sistemelor de transport auto in zona Drumul intre Tarlale - B-dul Theodor Pallady, Sector 3; 
Art.4.Se aproba "Centralizatorul privind facturile inregistrate cu o valoare mai mare de 10. 000 
euro, exclusiv TVA", in vederea efectuarii pla!ii; 
Art.5.Se aproba propunerea domnului Mihail loan - Bogdan privind aplicarea corecta a pragului 
de achizitie publica, cu respectarea procedurii simplificate de atribuire a unui contract cu 
denumirea "rest de execufie al sistemului de stingere a incendiilor", avand ca obiect lucrari de 

procurare �i montaj echipamente electrice curenti tari (tuburi electrice, tuburi de protectie, paturi 
de cabluri, accesorii �i supof!i, conductoare electrice, cabluri electrice �i accesorii, corpuri de 
iluminat, prize �i accesorii, probe �i punere in functiune, pentru obiectivul Hala Laminor; 

Masuri de organizare a societafii, implementate de noua conducere 
elaborarea, gestionarea �i arhivarea documentelor intocmite in cadrul societatii; 

respectarea reglementarilor in domeniul achizitiilor publice, a respectarii legii 98/2016 atunci 
cand se achizitioneaza produse, servicii �i lucrari in cadrul contractelor incheiate cu Primaria 
Sectorului 3; 

realizarea inventarierii activelor, datoriilor �i capitalurilor proprii; 
realizarea unei situatii privind facturile neincasate, emise �i neachitate; 
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stabilirea de grafice de rambursare cu fumizorii din grup �i fumizorii principali; 
decontarea lucrarilor executate in baza contractelor cu Primaria Sectorului 3 �i societatile al 
caror actionar majoritar este Consiliul Local Sector 3; 
identificarea de noi clienti pe piata privata �i contactarea tuturor Primariilor de Sector �i a 
Primariei Municipiului Bucure�ti, in vederea unor posibile noi contractari de lucrari de 
constructii; 
stabilirea unui grafic de e�alonare �i realizarea demersurilor necesare privind plata datoriilor 
la bugetul de stat; 
intocmirea proiectului de buget al societatii pentru anul 2022; 
gestionarea lunara a fondului de salarii realizat �i a numarului de salariati pe societate, 
categorii de personal, obiective �i puncte de lucru; 
aprobarea statului de functii, organigramei �i a grilei de salarizare pentru personalul societatii; 
monitorizarea concediilor de odihne neefectuate, solicitare realizare provizioane; 
asigurarea mentinerii eticii profesionale a personalului societatii; 
au fost emise decizii obligatorii privind activitatea din �antiere, purtarea echipamentului de 
protectie �i respectarea legii in domeniul Constructiilor; 
lucrarile :rara contract sau :rara autorizatie de constructie au fost strict interzise; 
au fost actualizate deciziile privind activitatea �i obligatiile �efilor de �antier; 

In semestrul I 2022 s-a asigurat, organizat �i gestionat in mod eficient intregul patrimoniu al 
societatii in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare �i normele sau reglementarile inteme ale 
societatii. 

Au fost pregatite, analizate �i verificate documentele economico - financiare care au fost 
introduse pe ordinea de zi, a �edintelor consiliului de administratie al societatii in perioada supusa 
analizei. 

Au fost verificate �i monitorizate datele inscrise in balanta conturilor sintetice, situatia datoriilor 
catre fumizorii de bunuri �i servicii �i situatia decontarilor cu entitatile afiliate �i au fost prezentate 
situatiile datoriilor existente catre Bugetul de stat �i Bugetul asigurarilor sociale de stat, conform 
Fi�ei fiscale sintetice, inregistrate in evidentele Autoritatii Nationale de Administrare Fiscala. 

Serviciul Financiar-Contabilitate a coordonat contabilitatea operatiunilor de capital, contabilitatea 
imobilizarilor, contabilitatea stocurilor, contabilitatea tertilor, contabilitatea trezoreriei, 
contabilitatea cheltuielilor, veniturilor si rezultatelor, contabilitatea angajamentelor si altor elemente 
patrimoniale, contabilitatea de gestiune in conformitate cu legislatia in vigoare. 

In perioada supusa analizei au fost completate �i depuse lunar declaratiile privind obligatiile de 
plata catre bugetul de stat �i de asigurari sociale, deconturile de TV A �i a altor situatii contabile 
conform legii, au fost depuse declaratiile informative privind livrarile/prestarile �i achizitiile 
efectuate pe teritoriul national conform OP ANAF 3281/2020. 

Algorithm Residential S3 S.R.L. respecta: 

H.C.L. S3 nr. 614/27.11.2017 prin care s-a aprobat Regulamentul privind fncheierea

contractelor de achizifie de produse, servicii �i lucriiri de ciitre societiifi la care Sectorul 3
al Municipiului Bucure�ti, este asociat unic I majoritar, necesare realiziirii obiectelor

contractelor atribuite de Sectorul 3;

H.C.L. S3 or. 681/ 28.12.2017 prin cares-au modificat titlul HC.L.S.3 nr. 614 I 27.11.2017,
art. 1 �i art. 2, precum �i Anexa acestei hotiirari.
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De asemenea, societatea Algorithm Residential S3 S.R.L. a incheiat contracte cu societatile 
pentru care Sectorul 3 al Municipiului Bucure�ti este autoritate publica tutelara, in baza: 

- H.C.L. S3 nr. 532 din 15.11.2018 privind completarea H.C.L. S3 nr. 304 din 17.07.2018
prin care s-a aprobat prioritizarea intreprinderilor publice pentru care Sectorul 3 al Municipiului 
Bucure�ti este autoritate publica tutelara la incheiere de catre acestea a contractelor avand ca obiect 
executia de lucrari, furnizarea de produse sau prestarea de servicii. 

3.VIZIUNE

In semestrul I 2022, Consiliul de Administratie al societatii Algorithm Residential S3 S.R.L. s­
a concentrat pe realizarea de repere ce conduc spre o dezvoltare armonioasa �i durabila. 

De asemenea, viziunea membrilor Consiliului de Administratie a fost inca de la inceput de a se 
indrepta spre realizarea de lucrari de anvergura de inalta calitate, care sa aduca o certa valoare in 
procesul de modernizare a societatii, drept pentru care a sesizat atat necesitatea, cat �i oportunitatea 
de a integra servicii diverse �i o gama larga de activitati ce compun lantul valoric al unui proiect. 

Pentru Consiliul de Administratie resursa umana fiind o prioritate, punandu-se un accent 
deosebit pe dezvoltarea personalului, fiind dedicata integrarii expertilor in domeniu, precum �i a 
tinerilor cu potential. 

Ideea infiintarii firmei a pornit de la problemele intampinate de catre locuitorii Sectorului 3 
privind lipsa de locuinte. 

4.TRANSPARENTA

Algorithm Residential S3 S.R.L., prin grija Consiliului de Administratie, a respectat in perioada 
ianuarie 2021 - iunie 2021 H.C.L. S3 nr. 121 din 28.03.2018 privind imbunatatirea actului de 
transparenta institutionala. Astfel pe pagina de internet http://wv..- . nstru tiis3.ro/ sunt publicate 
toate informatiile referitore la cheltuieli, facturi, contracte, personal, membri C.A. �i orice alta 
informatie care poate prezenta interes public. 

5.CONCLUZII

Algorithm Residential S3 S.R.L. se concentraza in permanenta pe dezvoltarea societatii �i pe 
adaptarea la cerintele din ce in ce mai ridicate ale pietei. 

Alaturi de echipa manageriala, membrii Consiliului de Administratie sunt preocupati in 
permanenta ca societatea sa W indeplineasca misiunea asumata fata de actionari �i parteneri, prin 
valorificarea eficienta a tuturor oportunitatilor de afaceri. 

Consiliul de Administratie i�i propune sa aduca un aport important in construirea unui viitor mai 
bun pentru clientii, angajatii �i partenerii pe care ii are, prin realizarea de proiecte sustenabile care 
sa sprijine dezvoltarea economica. Personalul cu vasta experienta pe piata constructiilor, materialele 
de calitate �i echipamentele performante sunt garantia atingerii obiectivelor legate de conformitatea 
proiectelor noastre. 
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Prezentul Raport de activitate a fost elaborat in spiritul practicilor �i principiilor guvemantei 
corporative, in scopul de a optimiza procesele �i relatiile manageriale, precum �i cele de 
administrare, constituite la nivelul societatii, prin asigurarea unei transparente sporite a selectiei 
organismelor de administrare �i a celor de management, prin cre�terea responsabilitatii manageri 
ale, precum �i prin crearea unor mecanisme suplimentare de protectie a drepturilor actionarilor 
societatii, in conformitate cu reglementarile O.U.G. nr. 109/2011, privind guvemanta corporativa a 
intreprinderilor publice. 

Pe baza celor prezentate mai sus, pe parcursul semestrului I 2022, Consiliul de Administratie al 
societatii Algorithm Residential S3 S.R.L. �i-a indeplinit obligatiile conform Contractului de 
Mandat �i obiectivelor stabilite prin indicatorii de performanta financiari �i nefinanciari. 
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Anexa 1. lndicatori de performanta ai Algorithm Residential S3 S.R.L. 

Situatia la final de semestru 1 (01.01.2022 - 30.06.2022) 

in aceasta sectiune avem prezentate valorile realizate pentru semestrul 1 2022 ai indicatorilor 
de performanta ai companiei Algorithm Residential S3 S.R.L., incluzand �i pragurile de indeplinire 
atinse �i motivarea elementelor neindeplinite �i motivarea acestora. Ace�ti indicatori de performanta 
fac parte din setul de indicatori propu�i prin planul de administrare al companiei pentru perioada 
2022-2026. 

Tabel 1. Indicatori nefinanciari de performanta operationali 

Indicator 

Reducerea 
saraciei �i 
includerea 
in forta de 
munca 

Unitate 
de 
masura 

% 

Dezvoltarea Nr. 
capacitatii 
angajatilor 

Egalitatea 
de �anse 

Nr. 
persoane 

Calcul indeplinire indicator 

Pentru acest indicator am 
abordat un mecanism practic de 
potentare al acestuia, respectiv 
angajiind in cadrul companiei 
un numar de minim 5% din 
total angajati domiciliati m 
sectorul 3. 

Formula de calcul utilizata este: 

(Angajati domiciliati in sectorul 
3 * 100) / Total angajati 

companie 

Valoare 

indeplinire 
indicator 

Coeficient 
de 

pondere 

in ramura 
de 
indicatori 

Minim 5%, in 40% 
semestrul 1 �i 2. 

Minim 7% in 
semestrul 3 �i 4. 

Minim 8% in 
semestrul 5 �i 6. 

Minim 10% m 
semestrul 7 �i 8. 

Pentru a considera acesta Media minim 10 30% 
indicator nefinanciar de puncte. 
performanta operational ca 
fiind mdeplinit se vor chestiona 
trimestrial 10 angajati din 
cadrul companiei cu un set de 
15 de intrebari care au ca 
raspuns varianta DA sau NU, 
fiecare raspuns de DA are 
valoarea de 1 punct, iar 

indicatorul este considerat a fi 
indeplinit daca media 
raspunsurile este peste valoarea 
de 10 puncte. 

Chestionarul este anexa la lista 
cu indicatori (Anexa 1) 

Pentru a oferi �anse egale 
categoriilor sociale 
defavorizate se propune 
mentinerea angajatilor din 

Anul - 30%
angajarea a 1 
student, 1 �omer, 
2 persoane cu 

Situatie 
30.06.2022 

15.07% 

100% 
indeplinit 

13 .5 raspunsuri 

de DA 

100% 
indeplinit 

2 studenti 

0 �omeri 
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categoriile unnatoare: studenti, 
�omeri �1 persoane cu 
dizabilitati. 

Pe parcursul celor 4 am de 
mandat se tinte�te trecerea prin 
angajare de minim 3 !uni a 5 
studenti, 5 �omeri �i 5 persoane 
cu dizabilitati. 

dizabilitati. 

Anul 2 
angajarea a 2 
student, 1 �omer, 
1 persoane cu 
dizabilitati. 

Anul 3 
angajarea a 1 
student, 2 �omer, 
1 persoane cu 
dizabilitati. 

Anul 4 
angaJarea a 1 
student, 1 �omer, 
1 persoane cu 
dizabilitati. 

l persoana cu
dizabilitati

lndeplinit 
partial, 
datorita unor 
reglari recente 
de 
organigramii, 
neavand cea 
de-a doua 
persoanii cu 
dizabilitii ti �i 
persoana 
�omerii, insa 
acest indicator 
este unul anual 
ce trebuie 
indeplinit 
pana la finalul 
anului in curs. 

Tabel 2. Indicatori de performanfa nefinanciari de guvernanfa corporativa 

Indicator Unitate 
de 
masur 
ii 

Nivelul de Nr. 
implementar 
e a strategiei 
de 
management 
al riscurilor 
pentru 
centrul 
social �i 
cultural Hala 
Laminor 

Calcul 
indicator 

indeplinire Valoare 
indeplinire 
indicator 

Coeficient 
de pondere 
in ramura 
de 
indicatori 

Pentru ca acest indicator sa Primele 2 30% 
fie atins se completeaza un 
fonnular de evaluarea 
riscului de catre 
responsabilului cu 
implementarea strategiei de 
managementul riscului. 

Fonnularul are o ciclicitate 
semestrialii �i include 16 
intrebari cu raspunsul DA, 
NU sau NU SE APLICA. 
Fiecare raspuns DA este 
notat cu 1 punct, iar 
indicatorul este atins daca 
suma punctelor depa�e�te 
pentru prime le 2 semestre 10 
puncte �i pentru unnatoarele 
semestre 12 puncte. 

Fonnularul se regase�te ca 

semestre minim 
10 puncte. 

Pentru semestrele 
3, 4, 5, 6, 7 �i 8 
minim 12 puncte. 

Situatie 
30.06.2022 

14 puncte. 

l00% indeplinit 

MC 

.. -.1n1 

OHSA.S190Cl1;20 
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Realizarea �i 
raportarea 
revizuirii la 
timp a 
management 
ului riscului 

Transparenta 
si 
comunicarea 
pentru 
imaginea 
companiei 

Nr. 

% 

Anexa 2. 

Pentru a considera acest 
indicator nefinanciar de 
performanta pe ramura 
guvemanta corporativa ca 
fiind atins trebuie ca la nivel 
de companie sa fie intocmit 
�i revizuit semestrial �i anual 
urmatoarele documente: 
Registrul de Riscuri (Anexa 
3), conturarea unui registru 
cadru pentru Masuri de 
control intern (Anexa 4) �i 
construirea unm Plan de 
implementare pentru 
masurile de control intern 
(Anexa 5). Indicatorul este 
considerat a fi 'indeplinit 
daca cele trei documente 
prezentate sunt intocmite �i 
reevaluate intern la interval 
trimestrial �i anual. 

Intocmirea completa a 
fiecarui element 
exemplificat mai sus 
(Registru Riscuri, Masuri de 
control intern, Plan de 
implementare masuri de 
control) se noteaza cu 
valoarea 1, iar suma !or sa 
fie minim sau egala cu 
valoarea 2 ca acest indicator 
sa poate fi atins (prin decizia 
de asumare). 

Pentru a considera acest 

indicator nefinanciar de 

performanta la nivel de 

guvernanta corporativa 

asumat ca fiind indeplinit 

trebuie ca la nivel de 

companie sa fie completat 

de catre persoana 

imputernicita pentru a 

completa formularul de 

validare a indicatorului de 

transparenta �i comunicare 

pentru imaginea corecta a 

companiei. Pentru fiecare 

raspuns de DA se acorda un 

punct, iar formularul are 41 

elemente care trebuie 

atinse. 

Pentru semestrul 
1, 2, 3 �i 4 
indicatorul este 
considerat 
indeplinit daca 
minim unul din 
cele 3 documente 
dedicate riscului 
sunt indeplinite. 

Pentru semestrul 
5 �i 6 indicatorul 
este considerat 
indeplinit daca 
mm1m doua din 
cele 3 documente 
dedicate riscului 
sunt indeplinite. 

Pentru semestrul 
7 �i 8 indicatorul 
este considerat 
'indeplinit daca 
toate cele 3 
documente 
dedicate riscului 
sunt 'indeplinite. 

lndicatorul este 

considerat 

indeplinit daca 

valoarea acestuia 

este de 100%. 

20% 

25% 

Exista toate cele 
documente. 
Registrul de 
Riscuri. Masurile 
de Control Intern 
s1 Planul de 
implementare 
pentru masurile 
de control intern 

100% indeplinit 

3/i de raspunsuri 
DA �1 6 NU 
ESTE CAZUL. 
confonn fonnulei 
de calcul. lipsa 
raspunsurilor de 
NU inseamna ca 
indicatoru I este 
100% indeplinit 

100% indeplinit 

MC 

otUA.S 1MI01:Nl 
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Satisfactia 
clientilor 

Respectarea 
procesului 
de 

guvemanta 
corporativa 

% 

Nr. 

Se bifeaza fiecare actiune 
desfa?urata Tn perioada de 
raportare per coloana DA 
sau 1n caz ca nu a fast 
desfa?urata se bifeaza cu 
NU, fiecare raspuns negativ 
avand 0 puncte. Fiecare 
actiune nedesfa�urata 
(pentru ca nu au aparut 
informatii noi) se bifeaza cu 
NU E CAZUL. 

Formula de calcul a 
indicatorului: (Nr. 
raspunsuri DA * 100) / (Nr. 
actiuni afi�ate - Nr. 
raspunsuri NU E CAZUL). 

Formularul se regase�te ca 
Anexa 6. 

Nu mar Scrisori de 
recomandare pozitive * 100 
/ Nu mar Total Scrisori 

Tn fiecare an, toti clientii 
aflati la final de obiectiv 

Anul 1 - minim 
80% recomandari 
pozitive. 

Anul 2 - minim 
80% recomandari 

contractual vor fi rugati sa pozitive. 
completeze o scrisoare de 
recomandare. Anul 3 - minim 

85% recomandari 
pozitive. 

Anul 4 - minim 
90% recomandari 
pozitive. 

Respectarea termenelor de Trimestrial 
raportare a indicatorilor 
asumati de catre Consiliul de Semestrial 
Administratie. Acest indicator 
este considerat Tndeplinit daca Anual
avem raportarea tuturor 
indicatorilor la fiecare 3 sau 6 
luni pana Tn data de 20 a primei 
I uni dupa Tncheierea 
trimestrului anterior (data de 
20 a lunii poate fi Tnlocuita de 
prima zi lucratoare daca data 
de 20 este considerata zi libera 
prin lege). 

15% 

10% 

T oate scrisorile de 
recomandare sunt 
pozitive. rezulta o 
rata de 
recomandare 
100° '0. 

de 

100% indeplinit 

Se depun 
raportarile pana in 
data de 20 ale 
lunii de raportare. 

100% indeplinit 

MC 

--.. 11. 

OHSA.S1I001:20 
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Indicator 

Solvabilitate 
(flux 
numerar) 

Unitate 
de 
masur 
a 

% 

Procent al % 
facturilor 
restante 
(flux 
numerar) 

Cost per Lei 
angajat 
(cost) 

Tabel 3. Indicatori financiari de performanfa 

Calcul 
indicator 

indeplinire 

Solvabilitate = Total datorii *
100 / Total Active (Pasive) 

ecuatie 

Valoare 
indeplinire 
indicator 

Coeficient 
de pondere 
in ramura 
de 
indicatori 

Pentru semestrul 40% 
1 �i 2: maxim 
75%; 

Componenta din 
denumita Total Active Pentru semestrul 

reprezinta activele 
patrimoniale ale Algorithm 
Residential S3 S.R.L. �i 
activele care nu sunt 
detinute de companie. 

Standardul international ne 
arata ca nivelul general 
maxim acceptat este de 0, 7 
sau 70% (prin utilizarea 
IFRS). 

Tn cazul nostru mergem pe 
asumarea �i atingerea 
acestui indicator daca este 
sub valoarea de 0, 7 sau 
70%. 

Facturi restante * 100 / 
Facturi totale 

Cheltuieli angajari noi / 
nu mar angajari noi 

3 �i 4: maxim 
73%; 

Pentru semestrul 
5 �i 6: maxim 
71%; 

Pentru semestrul 
7 �i 8: 

Maxim 70%. 

Anul 1 - Pentru 10% 
semestrul 1 �i 2 
maxim 15% 

Anul 2 - V aloarea 
anului 1 + 
semestrul 3 �i 4 
maxim 13% 

Anul 3 - Valoarea 
anului 1 + 2 + 
semestrul 5 �i 6 
maxim 10% 

Anul 4 - valoarea 
anului 1 + 2 + 3 + 
semestrul 7 �i 8 -
maxim 8%. 

Anul 1 - maxim 10% 
500 lei 

Anul 2 - maxim 

Situatie 
30.06.2022 

6. l 9�'o

l00°1., indeplinit

1J,5J'1/o 

100% indeplinit 

Pentru perioada 

01.01.-30.06.2022 

costurile cu cele 11 

angajari efectuate a 

MC 
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400 lei 

Anul 3 - maxim 
350 lei 

Anul 4 - maxrm 
300 lei 

Viteza de Zile Sold mediu furnizori * 365 / 30 25% 
rotatie a Achizitii de bunuri (fara 
creditelor - servicii) 
furnizor 
(datorie) lndicatorul aproximeaza 

numarul de zile de creditare 

pe care compania ii obtine 

de la furnizorii sai (se includ 

doar creditorii comerciali). 

Rata % Profit inainte de taxare * Pentru anul 1 - 15%
profitului 100 / Ven it total minim 0,5% rata 
(profitabilita anuala a 
te) Acest indicator este profitului. 

randamentat la situatia 

economica actuala, Pentru anul 2 -

respectiv situatia minim 1% rata 

inflationista in care ne anuala a 

aflam, cumulata cu 
profitului. 

presiunea cre�terii costurilor 

cu materialele de constructii 
Pentru anul 3 -

mm1m 1,5% rata 
�i cu creditarea bancara. anuala a 

profitului. 

Pentru anul 4 -

mm1m 2% rata 
anuala a 
profitului. 

Avizat, 

Pre�edinte Consiliu de Administratie al Algorithm Residential S3 S.R.L. 

l/ 

--

fo�t () 

100% indeplinit 

8.9 zile 

100°/4, indeplinit 

235.14% 

Au fast recuperate 
sume din contracte in 
derulare si de aceea 
Profitul a fo�t ma1 
mare decat Cifra de 
Afaceri 

100% indeplinit 

MC 
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