Nr. inregistrare Algorithm Residential SRL
271/14.10.2019

CONTRACT DE SERVICII “TRANSPORT AUTO”
NR. 136/14.10.2019

PARTILE CONTRACTANTE:

Societatea ALGORITHM RESIDENTIAL S3 S.R.L,_

Si _

Societatea LILI ANGI S.R.L.

Au convenit si incheie prezentul Contract de Servicii “Transport Auto”, in urmétoarele
conditii:

ART. 1

OBIECTUL CONTRACTULUI

1.1. Obiectul prezentului contract constd in transportul zilnic, de luni pana vineri, al
angajatilor Beneficiarului pe traseul Spantov — Bucuresti, la punctele de lucru situate la
adresele : sos.Mihai Bravu nr.428 (Cantina), Str. Nicolae Grigorescu nr. 12 (Ateliere
Lic.Anghel Saligny) si Aleea Buchetului nr. 1 ( Camine Anghel Saligny) si retur, COD CPV
60000000-8 Servicii de transport (cu exceptia transportului de deseuri).

1.2. Programul de lucru al angajatilor societdtii ALGORITHM RESIDENTIAL S3 S.R.L.
este urmétorul: luni — vineri 7:00-17:30

1.3. Programul de transport este: plecare Spanfov (magazin Ene ST Vasile) la ora 5:00, sosire
in Bucuresti la ora 6:45, la punctul de lucru al Beneficiarului i plecare din Bucuresti la ora
17:40 ( luni — vineri), sosire la Spantov (magazin Ene ST Vasile), la ora 19:10 ( luni -
vineri).
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ART. 2 DURATA CONTRACTULUI

2.1. Contractual se incheie pe o perioadad de 12 luni, incepind cu data de 22.10.2019, cu
posibilitatea de prelungire, cu acordul partilor, prin Act aditional.

2.3. Prevederile prezentului capitol nu inlaturd rdspunderea partii care, in mod culpabil, a
cauzat incetarea Contractului.

ART. 3 TARIF SI MODALITATI DE PLATA

3.1. Tariful de transport este in cuantum de 425 lei / zi la care se adauga TVA 80,75 lei,
tariful cu TVA inclus fiind in cuantum 505,75 lei/zi. Tariful include si preful combustibilului.
3.2. Plata se va efectua astfel: factura se va emite in ziua de vineri a fiecarei saptamani si are
scadenta 5 zile lucratoare de la data primirii de catre Beneficiar. Facturile fiscale se vor
depune in original la sediul social din Calea Vitan nr. 242, parter, Camerele C3, C4 si C5,
sector 3, Bucuresti. Pretul este ferm si nu poate fi modificat.

3.3 Valoarea totala a contractului va fi pana in limita a 135.000 lei fara TVA.

ART. 4 OBLIGATIILE PARTILOR

4.1 Prestatorul se obliga:

a) si asigure conditii de confort si serviciile necesare unei cildtorii normale, utilizdnd
mijloace de transport spectific transportului de persoane;

b) si ia toate masurile de sigurania necesare pentru ca transportul s se efectueze in conditii
normale;

¢) sd respecte itinerariul fixat de Beneficiar, precum §i orarul;

d) si instruiasca grupul de personae in vederea respectdrii regulilor de cilitorie stabilite
pentru transportul de persoane;

e) si aiba polita de asigurare valabila pentru persoanele transportate in caz de accident,
precum si sa detina toate actele, autorizatiile, licentele etc. prevazute de legislatia in vigoare
in domeniul transportului de persoane, fiind direct si singur raspunzator pentru neindeplinirea
acestor obligatii si pentru eventuale daune produse angajatilor beneficiarului ori
Beneficiarului prin neindeplinirea acestor obligatii;

f) sa execute serviciile de transport auto previizute in contract, cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat;

g) in situatia in care se afla in imposibilitate a transporta angajatii Beneficiarului, indiferent
care este cauza, sa puna la dispozitia angajatilor beneficiarului in cel mult 2 ore un alt autocar
sau microbuze, beneficiind de aceleasi conditii si fara costuri suplimentare;

h) sa achite penalitati de 0,1% din valoarea obligatiei neexecutate ( valoarea rezulta prin

inmultirea tarifului de transport stabilit per zi cu zilele in care nu s-a indeplinit obligatia de a
presta serviciile de transport contractate) pentru fiecare zi de intarziere. Cuantumul total al
penalitatilor nu va putea depasi valoarea sumei scadente si neachitate.In situatia in care
Prestatorul nu indeplineste obligatia mentionata la lit. g in termenul de 2 ore convenit va
achita Beneficiarului daune in cuantum egal cu valoarea tarifului de transport convenit per zi.
4.2 Beneficiarul se obliga:

a) daca in 15 zile lucratoare de la depigirea termenului de la art. 3.2 Beneficiarul nu
efectueazi plata in termenul stabilit, se vor aplica penalitdti de 0,1%/zi, la suma datorata



%

( scadenta si neachitata ), cuantumul total al penalitatilor nu va putea depasi valoarea sumei
scadente si neachitate.

b) sd comunice Prestatorului cu cel putin 24 de ore inainte modificérile asupra traseului
si/sau orelor de plecare ori sosire.

ART. 5 INCETAREA CONTRACTULUI

5.1. Prezentul contract inceteaza:

a) la expirarea duratei contractului, daca partile nu convin prelungirea conform art.2, pct. 2.1.

b) fard a fi necesara interventia vreunei instante judecdtoresti, in cazul in care oricare dintre
pirti nu-si executd obligatiile prevazute la art. 4

5.2. Denuntarea unilaterald a contractului poate fi solicitatd de catre oricare dintre parti, cu
conditia notificirii prealabile a celeilalte parti, in scris, cu cel putin 5 zile lucratoare inainte
de data indicata pentru incetare. Denuntarea unilaterala contractului nu are niciun efect
asupra obligatiilor deja scadente intre parti.

ART. 6 LITIGII

6.1. Toate litigiile generate i interpretarea prezentului contract vor fi solutionate, in prealabil,
pe cale amiabili, in caz de nereusita vor fi solutionate de instantele de judecata competente
de la sediul Beneficiarului.

ART. 7. PROTECTIA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

7.1. Prestatorul autorizeaza Beneficiarul pentru a face publice clauzele prezentului contract
prin publicarea acestora pe site-ul propriu si implicit de a prelucra datele cu caracter personal
in raport cu obligatiile contractuale si ale Regulamentului U.E. 679/2016.
7.2. Partile trebuie si respecte normele si obligatiile impuse de dispozitiile in vigoare, privind
protectia datelor cu caracter personal.
7.3. Partile cunosc de faptul ci normele europene din Regulamentul 679/2016 se aplica
oricdrui operator de date sau imputernicit situat in Uniunea Europeand si oricérei persoane
care prelucreazi date cu caracter personal ale persoanelor vizate situate in Uniunea
Europeani sau care le furnizeaza servicii.

Prin urmare, Parfile confirma respectarea deplind a urmitoarelor prevederi, inclusiv
dar farad a se limita la:

e capacitatea de a respecta drepturile persoanelor vizate privind stergerea, corectarea
sau transferul informatiilor personale;

¢ informarea in caz de bresd de date a tuturor destinatarilor relevanti, intr-un interval
maxim de 72 ore si, in cazul Prestatorului nu mai tirziu de 24 ore de la momentul in care o
astfel de inciilcare a securititii datelor a ajuns in atentia acestuia,

e indeplinirea tuturor indatoririlor obligatorii privind documentarea conformirii cu
Regulamentul 679/2016.
7.4. Partile pot utiliza datele personale ale semnatarilor in limita contractului pe care il au
incheiat, acesta fiind baza legald a prelucrdrii orice prelucrare suplimentara sau in alt scop
face obiectul unui acord separat de prelucrare a datelor, incheiat intre Parti. De asemenea,
pericada de stocare a datelor personale prelucrate prin contract este limitatd la perioada
corespondentd realizdrii obiectului principal al contractului.



23.5. Datele cu caracter personal schimbate intre Par{i nu pot deveni accesibile sau
comunicate unor terte parfi neautorizate sau puse la dispozitie spre utilizare intr-un alt mod.
Prin urmare, Partile vor lua toate masurile tehnice si in special organizatorice necesare, in
ceea ce priveste obligatiile asumate prin aceasta clauza:

e vor impiedica persoanele neautorizate si obtind acces la sistemele de prelucrarea
datelor cu care sunt prelucrate sau utilizate datele cu caracter personal;

® vor preveni utilizarea fara autorizatie a sistemelor de prelucrare a datelor;

® se vor asigura ¢d persoanele care au dreptul si utilizeze un sistem de prelucrare a
datelor au acces numai la datele la care au Drept de acces si c3 datele cu caracter personal nu
pot fi citite, copiate, modificate sau eliminate fird autorizajie in cursul prelucrarii sau
utilizarii si dupa stocare;

® se vor asigura cd datele cu caracter personal nu pot fi citite, copiate, modificate sau
eliminate firid autorizatie in timpul transmiterii electronice sau transportului si ca este posibil
sa verifice si sa stabileascd citre care organisme se doregte si se efectueze transferul datelor
cu caracter personal prin mijloace de transmitere a datelor;

® se vor asigura cd pot verifica §i stabili daca si de citre cine au fost introduse,
modificate sau eliminate datele cu caracter personal in/din sistemele de prelucrare a datelor.

ART. 8. ALTE CLAUZE

8.1 La inceputul fiecarui an, respectiv perioda 01 ianuarie - Ol martie achizitorul /
beneficiarul va putea efectua platile aferente facturilor emise de catre Prestator in aceasta
perioada doar dupa aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul respectiv de catre
Consiliul Local Sector 3 Bucuresti. Totodata, Prestatorul rin semnarea prezentului contract isi
exprima acordul in mod expres cu privire la faptul ca intelege sa nu perceapa penalitatii
pentru perioada mai sus mentionata.

8.2 Prezentul contract produce efecte juridice doar daca suma prevazuta la art. 3 a fost
prevazuta in bugetul de venituri si cheltuieli pentru anul 2019 al societatii Algorithm
Residential S3 S.R.L care a fost aprobat de catre A.G.A si respectiv Consiliul Local Sector 3
Bucuresti.

8.3 Beneficiarul isi rezervd dreptul de a denunta unilateral contractul, in cel mult 10 zile
lucratoare de la aparitia unor circumstante care nu au putut fi previzute la data incheierii
contractului, sub conditia notificdrii Prestatorului efectuata in scris, cu cel putin 3 zile
lucratoare inainte de momentul denuntirii. In acest caz Prestatorul are dreptul la plata
sumelor pentru serviciile prestate pand in acel moment si/sau a materialelor achizitionate
pentru buna desfisurare a contractului (dovedite cu documente justificative).

ART. 9 NOTIFICARILE INTRE PARTI

9.1. In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresata de una dintre acestea
celeilalte este valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut/a in partea
introductiva a prezentului contract.

9.2. In cazul in care notificarea se face pe cale postala, ea va fi transmisa prin scrisoare
recomandata, cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data
mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.

9.3. Daca notificarea se trimite prin fax, ea se considera primita in prima zi lucratoare dupa
cea in care a fost expediata.



9.4. Daca notificarea se comunica prin e-mail, aceasta se considera primita daca primirea e-
mail-ului este confirmata.

9.5. Notificarile verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, daca nu sunt
confirmate prin intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente.

9.6. Partile au obligatia de a-si comunica reciproc daca intervine o schimbare a adresei de
corespondenta. In caz contrar, comunicarea transmisa la ultima adresa comunicata se
considera valabil efectuata.

Prezentul contract s-a incheiat in 2 exemplare originale, ambele cu aceeasi valoarea juridica,
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i,

CONVENTIE PRIVIND SANATATEA SI SECURITATEA IN MUNCA, PROTECTIA
MEDIULUIL, SITUATII DE URGENTA SI RELATII DE MUNCA

Prezenta conventie se incheie intre ALGORITHM RESIDENTIAL 83 S.R.L., in calitate de
BENEFICIAR, si LILI ANGI S.R.L., in calitate de PRESTATOR,
PREVEDERILE CONVENTIEI
I.1 Prezenta conventic se incheie in vederea stabilirii obligatiilor si responsabilitatilor ce revin
PRESTATORULUI din punct de vedere al securitatii si sanatatii in munca, protectia mediului, situatii de
urgenta si relatii de munca, pe parcursul derularii lucrarilor prevazute in contract.
1.2 Prezenta conventie s-a intocmit in baza prevederilor legale in vigoare privitoare la legislatia care guverneaza
obiectul acestei conventii:
- Legea nr. 319/14.07.2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca
- H.G. nr. 1425/2006 - Norme metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006 ,modificate si completate de
nr.H.G.955/2010;
- Cerinte minime de securitate si sanatate : H.G.1028/2006; H.G. 1048/2006; H.G.1051/2006 ; H.G 1091/2006;
H.G. 971/2006; H.G. 1146/2006; H.G.300/2006 ;
- L 307/2006- privind apararea impotriva incendiilor ;
- Ordinul M.A.I. 712/2005 , Ordinul M.A.L. 163/2007 ;
- QUG 195/2003- Ordonanta de urgenta a guvernului privind protectia mediului
- Legea 265/2006 — Pentru aprobarea QUG nr.195/2005 privind protectia mediului,
- Legea nr. 27/2007 - Privind regimul deseurilor
- Legea 53 / 2003 cu modificarile si completarile ulterioare — Codul Muncii ;
- Prescriptiile tehnice ISCIR/2010

I.  OBLIGATIILE PARTILOR
I.BENEFICIARUL - ALGORITHM RESIDENTIAL S3 S.R.L.
Pune la dispozijie documentatia tehnicii necesara pentru realizarea serviciilor contractate conform contractului,
in cadrul santierului.

II. PRESTATORUL - LILI ANGI S.R.L., are urmatoarele obligatii :
2.1 Inaintea inceperii lucrarilor, PRESTATORUL va intocmi planul propriu de securitate si sanatate in munca
conform H.G.300/2006 , in functie de caracteristicile lucrarilor prevazule in contract si va complete Anexelel =
5 atasate prezentei.
Planul propriu SSM va fi predat catre BENEFICIAR inaintea inceperii fucrarilor.
2.2 PRESTATORUL va comunica, in scris, prin inaintare catre BENEFICIAR la inceperea
lucrarilor, copie de pe deciziile de numire a :
- persoanei desemnate ca sef punct de lucru/ sef santier, conducator al locului de munca ;
- persoanei desemnate cu atributii in domeniul securitatii si sanatatii in munca;
- persoanei desemnate ca responsabil cu protectia mediului ;
- persoanei cu atributii in domeniul situatiilor de urgenta ;
- persoanei desemnate ca responsabil cu acordarea primului ajutor si evacuarea personalului in caz de situatii de
urgenta;
2.3 Sa execute serviciile in conditii de securitate si sanatate, astfel incat sa se evite producerea evenimentelor de
munca.
2.4. Sa instruiasca si sa verifice personalul propriu conform [egislatiei in domeniul securitatii si sanatatii in
munca si Situatii de Urgenta si sa transmita BENEFICIARULUI copie de pe fisele de instruire individuala a
lucratorilor
2.5. Sa doteze personalul propriu cu echipament individual de protectie adecvat factorilor de risc si sa
urmareasca purtarea acestuia de catre lucratori.
2.6. Sa nu permita angajatilor propri abaterea de la disciplina in munca, nepurtarea echipamentului individual de
protectie, consumul de alcool sau droguri.
2.7. Sa verifice in permanenta starea echipamentelor de munca ( instalatii, utilaje, scule si dispozitive) utilizate
in executia lucrarilor, echipamente ce trebuie sa fie corespunzatoare din punct de vedere al securitatii in munca.
Sa intocmeasca documentele necesare pentru montarea si punerea in functiune a schelelor sisau a altor
echipamente de munca.
2.8. Sa asigure si sa ingradeasca zona de lucru si utilaje prin : marcare, semnalizare si avertizare cu indicatoare
securitate adecvate, si'sau semnalizare vizuala pe timp de noapte sau ori de cate ori situatia o impune.
2.9. Sa interzica accesul persoanelor si a utilajelor straine ( care nu au tangenta cu lucrarea } in incinta
santierului, in zona schelelor.
2.10. Sa organizeze corespunzator lucrul la inaltime, manipularea, transportul si depozitarea
malterialelor.
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2.11. Sa instruiasca si sa autorizeze in conformitate cu P.T ISCIR muncitorii a caror activitate intra sub
incidenta ISCIR si sa transimta catre BENEFICIARULUI copie de pe autorizatiile lucratorilor si a verificarii
echipamentelor de munca

2.12. Sa organizeze in incinta santierului pichet de stingere a incenditlor, precum si formatii de interventie in caz
de urgenta, inclusiv pentru acordarea primului ajutor,

2.13. Sa ia masuri corespunzatoare pentru protectia mediului atat pe santier cat si in afara lui, pentru a preveni
orice accident. In caz contrar va suporta toate pagubele si daunele produse mediului si persoanelor , rezultate din
poluare, zgomot si alte urmari ale operatiunilor sale.

2.14. Pe durata si la terminarea lucrarilor sa asigure curatenia, colectarea si transportul deseurilor rezultate din
activitatea proprie.

2.15. Sa introduca la munca numai persoane angajate cu forme legale si apte din punct de vedere medical si
psihologic si sa transmita catre BENEFICIARULUI copie de pe aptitudinea medicala a lucratorilor

2.16. Prestatorul este obligat sa foloseasca, daca este cazul, la lucrarile ce necesita meserii sau profesii pentru
care este necesara autorizarea exercitarii lor, numai lucratori autorizati.

2.17. Sa respecte legislatia muncii privind drepturile salariale ale propriilor angajati.

2.18 Sa comunice lista cu lucratorii care urmeaza sa-si desfasoare activitatea in santier.

2.19, Sa anunte cand aduce lucratori noi in santier pentru a putea fi instruiti si inregistrati pe Fisa de instruire
colectiva,

Raspunderea pentru introducerea la lucru a altor lucratori decat cei instruiti si consemnati pe Fisa de instruire
colectiva privind securitatea si sanatatea in munca revine, in totalitate, Prestatorului

2.20. Lucratorii Prestatorului nu au voie sa paraseasca locurile de munca delimitate, sa se abata de la zonele de
deplasare ori de circulatie indicate, sa intre in alte zone ale Beneficiarului, fara autorizatia scrisa din care sa
rezulte masurile ce se impun si sub stricta supraveghere a Beneficiarului.

2.21. Pentru evitarea oricarui accident Prestatorul are obligatia sa respecte intocmai prevederile Conventiei in
ceea ce priveste pregatirea lucrarilor si asigurarea securitatii si sanatatii in munca a lucratorilor proprii, a
lucratorilor preluati de la Prestator si chiar a lucratorilor Beneficiarului care executa sau verifica lucrari in
interiorul amplasamentelor, delimitarilor, amenajarilor stabilite pe baza de procese verbale/ protocoale incheiate
intre Beneficiar si Prestator.

inregistra accidentul de munca si care va suporta si pagubele materiale care s-au produs.

IIl. DISPOZITH FINALE
3.1. In cazul producerii unor evenimente nedorite ( accidente umane, tehnice, incendii, exploziietc.), in care au
fost implicati propri lucratori, PRESTATORUL are obligatia de a anunta imediat evenimentul institutiilor
abilitate prin lege ( Inspectoratul Teritorial de Munca, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta, Politia) si sa ia
masurile necesare pentru a nu se modifica starea de fapt, care a produs evenimentul, cu exceptia cazurilor cand
mentinerea acesteia ar genera alte evenimente sau ar pune in pericol viata muncitorilor. Totodata
PRESTATORUL are obligatia de a anunta imediat si BENEFICIARUL
3.1.1.Cercetarea si inregistrarea evenimentelor de munca, in care sunt implicatinumai lucratori ai
PRESTATORULUI si care au ca urmare incapacitate temporara de munca se va face de catre PRESTATOR.
3.1.2. Cercetarea si inregistrarea evenimentelor de munca, in care sunt implicati numai
lucratori ai BENEFICIARULUI si care au ca urmare incapacitate temporara de munca , se va face de catre
BENEFICIAR
3.1.3.In situatia in care in eveniment sunt implicati lucratori ai PRESTATORULUI cat si ai
BENEFICIARULUI, cercetarea se va face de catre o comisie comuna .
3.2 Cercetarea si inregistrarea evenimentelor ce apar in situatii neprevazute in prezenta
conventie sau in reglementarile legale in vigoare , se va face conform dispozitiilor primite de la Inspectoratui
Teritorial de Munca pe raza caruia au avut loc .
3.3 Daca BENEFICIARUL va fi sanctionat de catre institutiile statului ca urmare a
nersespectarii legislatiei de catre PRESTATOR , cuantumul sanctiunii va fi suportat in totalitate de catre
PRESTATOR.
Daca in urma controalelor interne BENEFICIARUL constata ca PRESTATORUL nu respecta cerintele minime
privind securitatea si sanatatea in munca, PRESTATORUL va fi sanctionat cupenalizare in cuantum de 0.5 %
din valoarea contractului.
Constatarea abalerii se va face prin fotografiere si/sau prin incheierea unui proces verbal de
control la fata locului care va fi semnat si de catre un lucrator din partea PRESTATCRULUI.
Nesemnarea de catre PRESTATOR a procesului verbal de constatare a abaterii nu atrage dupa sineanularea
penalitatii. Sanctiunea se va aplica ori de cate ori se constata abateri.
Daca PRESTATORUL, in termen de 7 zile de la constatarea deficientelor, nu dovedeste ca a
luat masurile necesare pentru indepli nirea obligatiilor, BENEFICIARUL poate decide reziliereacontractului.



3.4. Raspunderea pentru supravegherea personalului propriu executant, inclusiv a aplicarii si
respectarii cerintelor legale privind securitatea si sanatatea in munca ,protectia mediului, situatii de urgenta si
relatii de munca . revine in totalitate PRESTATORUL UL
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